ORGANIGRAMA GENERAL
BANCO DE OCCIDENTE, S.A.

Gerencia General

SbGerencaGeneral | | ——— T T T T——~ \

iay Sub it ional
Norte — Occidente — Centro sur oriente

Seguridad Informatica

Tecnologia de la Asistente para aspectos
Informacién de tecnologia

~ I
\
P I
D Acconista | — |
. B | Mercadeo Cumplimiento
Administracion | |
I
| Staff i I
: ’ Tesoreria } Inteligencia de Negocios |
Negocios | |
I
Operativos | Seguridad
/’ Recursos Humanos BANCOCCIPEN
___________________________ -

Cumplimiento
Regulatorio
Gestion de Procesos y
Mejora Continua

Tarjetas Bancarias }—/
Gerencia de Servicios
( Empresariales

Andlisis Financiero ‘

\ Atencién al Usuario ‘

Financiero

~\
@

Prevencién e Investigacion
de Fraude Interno

Prevencién e Investigacion
de Fraude Externo

———— e — ——— e~ — - — — — — — — — — — = = “
| < é
4 I )
) )
Tarjetasde Cash — Sucursal | Andlisis de Créditos o A Atencion al _J - Recaudaciones __J Servicios
Crédito Management Electronica Créditos Fideicomisos Cliente Contabilidad Fiscales GaiEEls
Tarjetas de liaci Agentes i q 5 . P - Planta
=E —/  Afiliaciones —’ e — Pélizas Remesas Captaciones — Caja A— Tr c - o
Débito
\__ Control
Call Center — Préstamos ] Interno Proveeduria —| Transporte e
general
Central de
Activos Fijos — ~— Internacional Informacion —
Crediticia




